INDENRIGSMINISTERIET
Dato: 7. januar 2000
Kontor: 4. kommunekontor

TELEFONREFERAT
Vedrgrende ophgr af vederlag ved et kommunalbestyrelsesmedlems fravzer pa grund af sin
2gtefaelles sygdom

Telefonreferatet er renskrevet og anonymiseret af Indenrigs- og Sundhedsministeriet den 24.
maj 2024.

En kommune har den 6. januar 2000 forespurgt, hvilke regler der geelder for ophgr af
vederlaeggelse til et kommunalbestyrelsesmedlem (tillige medlem af et staende udvalg), der
ikke varetager sit hverv pa grund af sin aegtefeelles sygdom, idet den pagaldende gnsker at
passe sin egtefeelle, der lider af en dgdelig kraeftsygdom.

Kommunen oplyser, at byradet af samme grund overvejer at indkalde stedfortraederen efter §

15, stk. 2, i lov om kommunernes styrelse, idet aegtefallens sygdom, der forventes at vare
mindst en maned, anses for omfattet af ordene “eller lignende” i denne bestemmelse.

Muligheden for indkaldelse af stedfortreeder

§ 15, stk. 2, i lov om kommunernes styrelse er salydende:

“Stk. 2. Nar kommunalbestyrelsens formand far meddelelse om eller pa anden made far kendskab til, at
et medlem vil veere forhindret i at varetage sine kommunale hverv i en forventet periode af mindst 1
maned pa grund af sin helbredstilstand, graviditet, barsel eller adoption, varetagelse af andet offentligt
hverv, forretninger eller lignende, indkalder formanden stedfortraederen til fgrstkommende mgde i
kommunalbestyrelsen.”

Indenrigsministeriet har i telefonnotat af 25. juli 1988 udtalt fglgende vedrgrende § 15, stk. 2, i
lov om kommunernes styrelse:

“... at en egtefaelles meget alvorlige sygdom efter ministeriets opfattelse vil kunne omfattes af “eller

”on

lignende”.

Muligheden for vederlaeggelse under “orlov” til pasning af syg aegtefaelle

Det er ikke oplyst, hvor laenge det kan forventes, at det pageeldende
kommunalbestyrelsesmedlem holder orlov pa grund af aegtefellens sygdom.

§ 31, stk. 1 og 2, i Indenrigsministeriets bekendtggrelse om vederlag, dizeter, pension m.v. for
varetagelsen af kommunale hverv (bekendtggrelse nr. 861 af 21. november 1997) er
salydende:



“8§ 31. Vederlaeggelse ophgrer med udgangen af den maned, hvor den pageeldende fratraeder
hvervet eller i en uafbrudt periode pa 3 maneder ikke har varetaget dette.

Stk. 2. Ved fraveer pa grund af sygdom, graviditet, barsel og adoption er der dog ret til vederlag
i indtil 9 maneder.”

Et kommunalbestyrelsesmedlem, der er forhindret i at varetage sit hverv, saledes at
stedfortraeder indkaldes, jf. § 15, stk. 2, i lov om kommunernes styrelse, er ikke ”"fratradt” sit
hverv.

Spgrgsmalet om, hvorvidt ophgr af vederleeggelse skal fglge bestemmelsen i § 31, stk. 2,
afhanger af, hvorledes “sygdom” i vederlagsbekendtggrelsens § 31, stk. 2, skal defineres.

Hverken vejledning nr. 152 af 21. november 1997 eller den tidligere vejledning indeholder
bidrag til en sadan definition.

Da fravaer pa grund af en aegtefalles alvorlige sygdom som ovenfor anfgrt er anset for
omfattet af bestemmelsen i § 15, stk. 2, i lov om kommunernes styrelse, findes det af hensyn
til at sikre sammenhangen med § 15, stk. 2, rettest, at anvende bestemmelsen i
vederlagsbekendtggrelsens § 31, stk. 2, nar der tages stilling til, hvornar vederlaeggelse i disse
tilfaelde ophgrer.

Det bemaerkes, at det ikke strider imod ordlyden af bestemmelsen i
vederlagsbekendtggrelsens § 31, stk. 2, at anse fraveer pa grund af en aegtefzlles alvorlige
sygdom som “fraveer pa grund af sygdom”. Det bemaerkes endvidere, at der ikke som i § 15,
stk. 2, i lov om kommunernes styrelse er anvendt udtrykkene “sin helbredstilstand” eller “eller
lignende”. Det bemaerkes endvidere, at Indenrigsministeriet i telefonnotat af 23. september
1998 har anset en mandlig amtsborgmester for omfattet af § 31, stk. 2, i en situation, hvor den
pagaldende pataenkte at holde barselsorlov, uanset at amtsborgmesteren ikke havde ret til
barselsorlov i henhold til seerlovgivningens regler.

Det pagaldende kommunalbestyrelsesmedlem vil saledes i princippet have ret til vederlag i 9
maneder under forudsaetning af, at kommunalbestyrelsen har truffet afggrelse om, at
betingelserne i § 15, stk. 2, i lov om kommunernes styrelse for indkaldelse af stedfortraeder af
den naevnte forfaldsgrund er opfyldt i hele denne periode.

Det indstilles, at forespgrgslen fra kommunen i overensstemmelse med det ovenfor anfgrte
besvares med, at i tilfeelde, hvor et kommunalbestyrelsesmedlem pa grund af en aegtefalles
meget alvorlige sygdom forventes at vaere fravaerende i mindst en maned:

¢ har kommunalbestyrelsen jf. § 15, stk. 4, jf. stk. 2, i lov om kommunernes styrelse, adgang til
at traeffe beslutning om indkaldelse af stedfortraederen.

¢ ophgrer savel det faste vederlag som udvalgsvederlaget efter 9 maneders fraveer, jf.
vederlagsbekendtggrelsens § 31, stk. 2, i tilfeelde, hvor der som fglge af den naevnte
forfaldsgrund i hele denne periode er truffet beslutning om indkaldelse af stedfortraeder, jf. §
15, stk. 2, i lov om kommunernes styrelse.

4. kommunekontor, den 7. januar 2000, [sagsbehandlerens initialer]

[Kontorchefens initialer]



Ovenstaende meddelt kommunen og Tilsynsradet for Fyns Amt den 11. januar 2000 af
sagsbehandleren.



